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PERSONLICHKEIT IN FARBE





BEWERBUNGSBOGEN

für eine Doppellehre als Maler/in und
Beschichtungstechniker/in & Bodenleger/in

PERSONALDATEN

1. Vollständiger Name


2. Genaue Wohnadresse 

3. Telefonnummer

   E-Mail:

 
4. Geburtsdatum
___________________
Geburtsort



5. Staatsbürgerschaft 
___________________
Religion
 

ELTERN, FAMILIE

1. Name und Beruf sowie Arbeitsstelle des Vaters:


2. Name und Beruf sowie Arbeitsstelle der Mutter:



3. Telefonnummer(n) der Eltern bzw. Vormund:


4. Meine Eltern leben getrennt: Ja
Nein

5. Falls ja, wohne ich bei 


6. Ich habe einen gesetzlichen Vormund: Ja

Nein

7. Falls ja, bitte Name, Adresse und Telefonnummer angeben




8. Ich habe Geschwister: Nein
Ja
Anzahl 

9. Sind in unserem Unternehmen Personen beschäftigt, mit denen Sie verwandt, oder sonst

gut bekannt sind? Wenn ja, mit wem?


BEWERBUNGSGRUND

1. Wie habe ich von dieser Stelle erfahren?
Schule
AMS
Freunde
sonstiges 


2. Ich bewerbe mich um die Lehrstelle als Maler/in + Bodenleger/in weil, 








3. Ich habe bereits Schnuppertage absolviert. Wenn ja bitte geben Sie Name der Firma und Ort an.

4. Ab wann können Sie eine Lehre beginnen? 


5. Ich bin Pflichtschulabgänger
Ich habe eine weiterbildende Schule abgebrochen

6. Ich habe eine Lehre abgebrochen 
Ich bin seit mehr als 6 Monaten auf Jobsuche
7. Ich bin in folgendem Unterstützungsprogramm:


BILDUNGSWEG

1. Vorschule von _______________________ bis


Klassen Volksschule von ____________________ bis 


Klassen Hauptschule von ____________________ bis 


Neue Mittelschule  von  
bis 

Gymnasium  von
bis


Poly von 
bis 


2. Genaue Bezeichnung der zuletzt besuchten Schule: 






3. Leistungsgruppe im letzten Schuljahr

Mathematik : _____LG
Deutsch: _____ LG
Englisch ____ LG

4. Noten des letzten Schulzeugnisses

Deutsch
 Mathematik
Geometrisches Zeichnen
 

Physik
 Chemie
Geographie 

Englisch
 Informatik
Technisches Werken

Verhalten in der Schule 

                  
Hinweis für Ihre Bewerbung!

Die Unterlagen werden selbstverständlich vertraulich behandelt und nicht an Dritte weitergereicht.

Sollten Sie in die engere Auswahl kommen, werden Sie von uns zu einem Eignungstest sowie zu

einem daran folgendem Bewerbungsgespräch eingeladen. Die Einladung erfolgt schriftlich.

Zeugnisse, Zertifikate etc. bitte dem Bewerbungsbogen beilegen!

Herzlichen Dank!



1. SV-Nr.: 
  
2. IBAN.:


BIC: 


3. Schuhgröße.:

Bekleidungsgröße.: 

(Die Angaben in diesem Feld werden bei einer Einstellung benötigt!)

Datum: _______________________
Unterschrift ____________________________







FOTO
































Anmerkungen durch die Geschäftsleitung














Anmerkungen durch die Geschäftsleitung












































































































































